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APV — DEN ANERKENDENDE CAFEMETODE

Hvem siger, at en APV ikke kan veere sjov, dynamisk og konstruktiv?

Fokus pa det positive

| den anerkendende APV leeg-
ges der i kortleegningen vaegt pa
det, der virker godt, og det man
drommer om.

| stedet for at teenke i problemer
og problemlgsninger, fokuserer
man pa ideer og visioner.

Anvendelsen af den anerken-
dende APV sikrer, at der kom-
mer flere bud pa kreative lgsnin-
ger, nar arbejdsmiljget ikke be-
handles som et problem.

Pa café med APV

| BST NORD har vi udviklet en
ny metode til den anerkendende
APV, som kaldes cafémetoden.

Med cafémetoden laves APV’en
om til en café, hvor medarbej-
derne cirkulerer gruppevis mel-
lem caféborde, der hvert har faet
tildelt et emne, som APV’en,
ifglge arbejdsmiljgloven, skal
deekke.

Sadan kan man péa en sjov og
dynamisk méade fa udarbejdet en

konstruktiv handlingsplan, som
efterfelgende er nem at ga til for
ledelsen og sikkerhedsorganisa-
tionen.

Det opnar virksomheden
Virksomheden far en konstruktiv
og dynamisk proces i deres
arbejde med arbejdspladsvurde-
ringen. Medarbejderne faler sig
hart, og leerer hinanden bedre at
kende pa tveers af virksomhe-
den.

Med denne metode vil medar-
bejderne ofte fale starre medan-
svar for projektet, idet alle har

haft mulighed for at komme pa
banen ift. de forskellige emner.
Medarbejderne opnar altsa stor-
re jobtilfredshed og mere med-
ansvar.

Virksomheden sikrer hermed, at
der lzegges op til et konstruktivt
og kontinuerligt arbejde med
sundere og mere sikkert ar-
bejdsmiljo, som ofte haenger
sammen med sygefraveeret.

BST NORDs konsulenter har
god erfaring med den anerken-
dende cafémetode til APV, og
guider medarbejdere og ledere
sikkert igennem hele forlgbet, s&
alle far en positiv oplevelse.
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